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BTSA

•  Animateur de 
développement territorial

•  Chargé de développement 
local

• Animateur patrimoine

•  Organisateur de manifestation

•  Coordonnateur de projet

•  Responsable de structure 

Une formation,
un métier !•  Développement et gestion d’un projet de service à 

caractère social, économique, touristique, culturel
•  Élaboration d’une stratégie d’animation dans un 

territoire rural
•  Animation d’une activité, d’une structure, d’un 

évenementiel dans le cadre des territoires ruraux
•  Gestion d’une structure de services
•  Communication, accueil, information, conseil 

et coordination des partenaires

CFAA 64
Antenne d’OLORON
1051 Route du Gave d’Aspe
BP 144
64400 OLORON STE MARIE
Tél. 05 59 39 91 89
Fax. 05 59 39 38 97

LIEU DE FORMATION

OBJECTIFS PROFESSIONNELS

•  Collectivités locales (mairies, communautés de communes, pays, 
syndicats mixte..)

•  Associations à caractère culturel, social, du patrimoine, de 
l’environnement, du tourisme, de l’agriculture, des services à la 
personne..)

•  Entreprises rurales (ferme découverte, gîte rural, chambre 
d’hôte, camping à la ferme…)

ENTREPRISES D’ACCUEIL

Développement, Animation des Territoires Ruraux 

contact@cfaa64.com

Possibilité de poursuivre vers une Licence 
ou une école d’ingénieur. Au CFAA : 
Licence pro Valorisation des produits 
du terroir
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BTSA

Aides du Conseil Régional pour les transports, l’hébergement et la restauration

Développement, Animation des Territoires Ruraux 

•  Études des principales caractéristiques des 
territoires ruraux

•  Identifi cation des acteurs de services en espace 
rural et de leurs stratégies (fonctionnement des 
collectives territoriales, des associations et des 
entreprises)

•  Méthodologie et réalisation de diagnostic ciblé 
sur un secteur des services en espace rural 
(méthodologie d’enquêtes, cartographie...)

•  Conception et mise en œuvre de projet de service 
dans un territoire rural

•  Connaissance des spécifi cités mercatiques des 
services

•  Utilisation des outils de gestion des structures 
privées et principes de la comptabilité publique 

•  Méthodes et outils de communication (création 
site web, fl yers.. animation de réunion)

CONTENU DE LA FORMATION

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET PROFESSIONNEL
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Connaissances
professionnelles

COMMENT PROCÉDER

ORGANISATION PRATIQUE

CONDITIONS D’ADMISSION

• Prendre contact avec le CFAA 64
• Retirer un dossier d’inscription

• Planning d’alternance établi annuellement par le CFAA 64
•  Possibilité d’hébergement (nous consulter) et de 

restauration
•  Aides du Conseil Régional pour les transports 

l’hébergement et la restauration

• Être agé de moins de 26 ans
•  Être titulaire d’un Baccalauréat (d’enseignement 

général, technologique, professionnel)
• Cas particuliers : nous consulter
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S •  Équivalence à 50% du DEJEPS (Diplôme 
d’État de la Jeunesse, de l’Éducation 
Populaire et du Sport)

• Création de site web

•  Réalisation et traitement d’enquêtes 
informatisées (SPHINX)

• Association des apprentis (ATCOP)

Diplôme reconnu d’État

Accompagnement au projet 
personnel et professionnel

Langue vivante

Organisation économique,
sociale et juridique

EPS

Techniques d’expression, de communi-
cation, d’animation et de documentation

Module d’initiative 
locale

Traitement des données 
et informatique
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